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Dagtilbud Dato Tilsynsfgrende
Daginstitutionen Kernehuset 07.10.24 Lise-Lotte Bech Olesen
Tidsrum for observation: Dagtilbudsleder Observations varighed:
KI. 9.00 — 11.00 Ragnhild Kienle Hildebrandt 2 timer
Deltagere

Lise-Lotte Bech Olesen

Det uanmeldte tilsyn tager udgangspunkt i den geeldende KIDS rapport samt dagtilbuddets
strategi- og handleplan

Generel vurdering af det overordnede indtryk af dagtilbuddet (max 8-10 linjer)

Der er i Daginstitutionen Kernehuset 3 bgrnehavegrupper med henholdsvis 21, 14 og 13 bgrn, samt 2
vuggestuegrupper med henholdsvis 10 og 11 bgrn.

Pa samtlige 5 stuer opleves naerveerende og deltagende medarbejdere.
Der maerkes en god stemning, bagrnene er glade. Der snakkes og grines.

De voksne taler til bgrnene. Deres fokus er rettet mod bgrnene og de ser det enkelte barn.

Pa 1 af stuerne deles bgrnene op i 2 mindre grupper, hvor den ene paedagogiske medarbejder gar pa
legepladsen med en gruppe. Man kan overveje om de gvrige stuer ligeledes kan gge fokus pa at dele
sig op i mindre grupper, samt dele sig ud. Dette for at styrke naerveeret og samspillet til samtlige barn
man har med i sin aktivitet.

Omrader der er vurderet, herunder lagttagelser til overvejelse og udvikling (max 8-10 linjer i hvert
felt):

1. Fysiske omgivelser:
Det er tydeligt at barnehavestuerne har arbejdet med tematiserede legeomrader, dette lykkedes flere
steder.
Der ses dog forsat tematiserede omrader, som virker fattige pa rekvisitter, eller hvor temaet kan virke
utydeligt.

Pa den ene vuggestue har man ryddet alle legestationerne vaek, da de skal have musik-time, hvorfor der
derfor ikke kan udtales herom.

Pa den anden stue kan man, ligesom hos bgrnehavegrupperne fortsat arbejde med tematiserede
legestationer, som er klargjorte. Ligesom maengden af enkelte rekvisitter kan overvejes. Pa tilsynsdagen
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var en papkasse omdrejningspunkt for legen pa stuen, men den var samtidig arsag til megen tumult og
uvenskab fordi der kun var 1.

Generelt kan man pa samtlige stuer overveje, hvor og hvordan man kan veere fysisk og i high arousal?
Pa barnehavestuen med de fleste barn findes en udestue, hvor der kan tumles og hoppes, men pa de
gvrige stuer kan det veere sveert at finde steder, hvor man kan veere fysisk og mere high arousel uden at
forstyrre de andre.

2. Relationer:
De paedagogiske medarbejder er generelt tilgeengelige og deltagende sammen med bgrnene.
De er hjeelpsomme og inkluderende ift. barn som ikke lige i farste omgang er deltagende i
feellesaktiviteterne. De paedagogiske medarbejdere er opmaerksomme pa bgrn, som star ude i periferien
og kigger pa, og hjeelper dem ind i en aktivitet og er behjaelpelige med opstarten.
Det kan overvejes, at gge fokus pa at hjaelpe bgrnene ind i et faellesskab og leg, mere end ind i en
aktivitet.

Der er god dialog mellem bgrn og medarbejdere, og opmeerksomheden er rettet mod bgrnene.

Der opleves gode og trygge relationer mellem bgrn og medarbejdere.

Generelt er de psedagogiske medarbejdere meget stgttende og positive, i maden de taler til barnene pa.
Tonen er venlig og der italeseettes handlinger, ligesom der spgrges nysgerrigt ind til bgrnenes
oplevelser.

Der kan forsat arbejdes med fokus pa at forholde sig nysgerrig og undersggende ved konfliktlasninger
mellem bgrnene. Mere fokus pa oplevelsen og fglelserne.

3. Leg og aktivitet:
Der foregar pa samtlige stuer mange vokseniniterede aktiviteter, som bgrnene er deltagende i med
naerveerende og fordybede paedagogiske medarbejdere.
Det paedagogiske personale i bgrnehaven er hovedsageligt deltagende ved kreative aktiviteter oppe ved
bordet. Ved bordene foregar der leengerevarende og fordybede samspil og samtale.

Pa den ene vuggestuegruppe ses det paedagogiske personale kortvarigt vaere deltagende i enkelte
rollelege.

Der kan derfor fortsat arbejdes med fokus pa de paedagogiske medarbejderes deltagelse i rolle-legen
samt at fglge barnenes initiativer i legen, ogsa nar det handler om mere fysisk og aktive initiativer.

Der ses pa alle stuer bgrn, som sagger mere fysiske og high aroused aktiviteter, disse initiativer opleves
hurtigt deempet og struktureret af de paedagogiske medarbejdere. Som nzevnt tidligere s& kan man med
fordel overveje, hvordan og hvor man tilgodeser disse initiativer, uden at de udelukkende skal forega
ude pa legepladsen.
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